Danmarks
Kirketjenerforening

- En levende del af Folkekirken -

VEDTAGTER

§ 1 Navn

Foreningens navn er Danmarks Kirketjenerforening.

Danmarks Kirketjenerforening er en selvstendig landssammenslutning som en del af
Serviceforbundet.

Danmarks Kirketjenerforening er medlem af OAO (Offentligt Ansattes Organisationer).

§ 2 Formal

Foreningens formal er:

« At organisere alle kirketjenere i Danmark, som er ansat ved en til Folkekirken hgrende kirke eller
sognegard

« At varetage medlemmernes faglige interesser

« At forhandle lgn og ansattelsesvilkar for alle stillinger under foreningens forhandlingsomrade

« At virke for medlemmernes faglige dygtiggerelse

§ 3 Medlemmer
Medlem kan enhver blive, der er ansat som kirketjener i Den danske Folkekirke med minimum 8
timers anseettelse pr. uge.

§ 4 Ind- og udmeldelse

Indmeldelse sker skriftligt til Sekretariatet.

Udmeldelse sker skriftligt til Sekretariatet med 3 maneders varsel til den fgrste i en maned. Ved
fratreedelse af stilling kan udmeldelse dog ske skriftligt til sekretariatet med udgangen af en maned
Stk. 2. Der kan ske udelukkelse fra foreningen f.eks. begrundet i kraenkelse af medlemsforpligtelser
eller ved modarbejdelse af foreningens formal.

Udelukkelse besluttes af foreningens bestyrelse, der samtidig fastseetter perioden for udelukkelsen.

§ 5 Bestyrelsen

Foreningen ledes af en bestyrelse, som bestar af formanden og 6 medlemmer valgt pa
generalforsamlingen efter reglerne i § 9. Afgarelser treeffes ved almindeligt stemmeflertal. Hvis
stemmerne star lige, er formandens stemme afggrende.

Bestyrelsens medlemmer far et vederlag til deekning af kontorhold og lgn i henhold til budget.
Bestyrelsens medlemmer kan frikabes i ngdvendigt omfang i henhold til budget.

Stk. 2. Bestyrelsen konstituerer sig med naestformand og kasserer.

Stk. 3. Til at forpligte foreningen overfor tredjemand kraeves formandens og et bestyrelsesmedlems
underskrift.

Stk. 4. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 5 bestyrelsesmedlemmer er til stede, og
formanden eller nastformanden er blandt disse.

Formanden eller naestformanden leder mgdet, medmindre der veelges en anden mgdeleder.

Stk. 5. Bestyrelsen fgrer beslutningsprotokol og fastsatter selv sin forretningsorden.

Stk. 6. Bestyrelsen nedsatter udvalg efter behov.
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Stk. 7. Udtraeder et medlem af bestyrelsen i valgperioden, indtraeder suppleanten i dettes sted i den
pageeldendes valgperiode.

Stk. 8. Er et medlem forhindret i at deltage i bestyrelsesarbejdet i en periode pa mere end 2 maneder
indkaldes suppleanten i perioden.

Stk. 9. Fratraeder formanden i sin valgperiode, konstituerer bestyrelsen sig med formand,
naestformand og kasserer indtil farstkommende ordinare generalforsamling.

Stk. 10. Bevilges formanden eller et bestyrelsesmedlem orlov fra sin stilling i et ar eller mere, er
vedkommende pa valg ved farstkommende generalforsamling. Genvalg kan finde sted.

Stk. 11. Bestyrelsen indstiller til generalforsamlingen at udnaevne &resmedlemmer.
AEresmedlemmer har stemmeret.

§ 6 Generalforsamling

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Stk. 2. Nar der foreligger et overenskomstresultat (CFU forlig), skal det til urafstemning. Til
godkendelse kraeves, at mindst halvdelen af de afgivne stemmer er for forslaget.

Stk. 3. Bestyrelsen bemyndiges til at indga aftaler vedragrende arbejds-, stillings- og
ansattelsesforhold i gvrigt i henhold til 8§ 5.

§ 7 Arskursus

Arskursus afholdes hvert ar i maj eller farste halvdel af juni. Det indvarsles af formanden ved

offentliggarelse til medlemmerne senest 1.marts. Indvarslingen skal indeholde udferlig dagsorden.

Stk. 2. Den arlige generalforsamling afholdes i forbindelse med arskurset med falgende dagsorden:

« Valg af dirigent

 Formanden afleegger beretning

« Kassereren fremlaegger det reviderede regnskab

« Fremlaeggelse af budget, herunder fastszttelse af kontingent samt begravelseshjealp for det
kommende ar

« Indkomne forslag

« Valg af formand (hvert andet ar)

« Valg af bestyrelsesmedlemmer

« Valg af suppleanter

« Valg af revisor

« | de ar hvor Serviceforbundets kongres ligger, vaelges delegerede svarende til det tildelte antal
pladser pa kongressen, jf. Serviceforbundets vedtegter

« Eventuelt

Reaekkefglgen af punkterne er ikke bindende.

Stk. 3. Forslag til valg af formand og bestyrelsesmedlemmer indsendes skriftligt til formanden

senest 8 uger for generalforsamlingen underskrevet af mindst 5 stemmeberettigede medlemmer som

stillere og med kandidaternes skriftlige tilsagn. Forslaget offentliggeres til medlemmerne.

Stk. 4. Der skal veelges mindst 3 suppleanter.

Forslag til suppleanter kan fremseettes pa generalforsamlingen. Den foreslaede kandidat skal

tilkendegive, at vedkommende er villig til valg.

Stk. 5. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter afgares ved skriftlig afstemning og simpelt

flertal.
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Stk. 6. Pa stemmesedlen til bestyrelsesvalg er fortrykt alle kandidaters navne. Der skal stemmes pa
det antal personer, som skal veelges til bestyrelsen, ellers er stemmesedlen ugyldig. Hvis stemmerne
star lige, skal der vaere omvalg mellem de ligestillede.

Stk. 7. Pa stemmesedlen til suppleantvalg ma der skrives en kandidats navn, af de kandidater der har
tilkendegivet at ville opstille til suppleantvalget, ellers er stemmesedlen ugyldig.

De 3 kandidater, der far flest stemmer, er valgt som suppleanter til bestyrelsen, i rekkefalge efter
stemmetal. Ved stemmelighed, skal der veere omvalg mellem de ligestillede.

Stk. 8. Kun aktive, stemmeberettigede medlemmer kan veelges til bestyrelsen.

Stk. 9. Formanden veelges af generalforsamlingen for 2 ar ad gangen ved flertalsvalg og skriftlig
afstemning. Formanden kan kun velges blandt de i bestyrelsen siddende eller til valg opstillede
medlemmer. Hvis ingen af de foreslaede opnar over halvdelen af de afgivne stemmer, foretages
omvalg mellem de to, der har faet det hgjeste antal stemmer.

Stk. 10. De gvrige bestyrelsesmedlemmer veelges af generalforsamlingen for 2 ar ad gangen,
saledes, at der hvert ar efter tur afgar 3 medlemmer.

Stk. 11. Fratreeder formanden mindre end 10 uger far generalforsamlingen, kan forslag til valg af
formand stilles pa generalforsamlingen ved forslag blandt de i bestyrelsen siddende eller de til valg
opstillede kandidater.

Stk. 12. Der velges i lige ar en statsautoriseret revisor for 2 ar ad gangen. Denne kan ikke veere
medlem af eller have anden intern tilknytning til bestyrelsen.

Stk. 13. Forslag til delegerede til Serviceforbundets kongres indsendes senest 8 uger far
generalforsamling. Minimum 3 pladser tilfalder bestyrelsen.

Stk. 14. Forslag skal indsendes til formanden senest 8 uger far generalforsamlingen, og
offentliggares til medlemmerne, for at der pa generalforsamlingen kan tages beslutning herom.
Bestyrelsen kan fremsztte forslag senere.

§ 8 Stemmeret
Stemmeret har alle tilstedeveerende medlemmer, der har betalt deres kontingent rettidigt.

§ 9 Valgbarhed

Valgbare pa generalforsamlingen er alle aktive medlemmer.

Bemeerkning: Jf. 8 7. stk. 8. og § 8 skal opstillede kandidater veere til stede ved
generalforsamlingen.

8§ 10 Beslutninger og afstemninger

Alle beslutninger pa generalforsamlingen sker ved stemmeflertal. Vedtaegtsendringer skal dog
godkendes med mindst 2/3 flertal af de afgivne stemmer.

Stk. 2. Valg af formand og bestyrelsesmedlemmer sker ved skriftlig afstemning.

Stk. 3. Alle andre valg og afstemninger sker skriftligt, nar mindst 10 medlemmer gnsker det.

8§ 11 Ekstraordingr generalforsamling

Ekstraordiner generalforsamling kan indvarsles af bestyrelsen eller efter skriftligt forlangende
fremsat af mindst 25 medlemmer med samtidig angivelse af forhandlingsemne. Begering skal
fremsettes overfor formanden. Bestyrelsen indkalder herefter indenfor en maned til ekstraordinger
generalforsamling, med minimum 14 dages varsel.
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§ 12 Kontingent
Kontingentet fastseattes pa generalforsamlingen for 1 ar ad gangen.
Stk. 2. Kontingentet indbetales manedligt.
Stk. 3. Kontingentet bestar af 3 trin.
Stk. 4. Trin 1: Medlemmer ansat 0 — 14 timer pr. uge.

Trin 2: Medlemmer ansat 15 — 29 timer pr. uge.

Trin 3: Medlemmer ansat 30 timer eller flere pr. uge
Stk. 5. Danmarks Kirketjenerforenings kontingent reguleres svarende til Serviceforbundets
kontingentregulering. @vrige kontingentreguleringer skal vedtages af generalforsamlingen.
Stk. 6. Foreningen tilbyder Seniormedlemskab til tidligere medlemmer, ved overgang til pension.
Stk. 7. Ved sletning pga. restance, kan indmeldelse kun ske ved betaling af restancen.
Genindmeldelse efter sletning anses for ny indmeldelse.

8§ 13 Faglig bistand

Medlemmer har ret til faglig bistand ved henvendelse til Sekretariatet.

Stk. 2. Ved indmeldelse senere end 6 maneder efter ansattelse, vil der vere en karenstid pa 3
maneder, far foreningen kan veere behjalpelig med faglig bistand.

§ 14 Regnskab

Regnskabet faglger kalenderaret.

Stk. 2. Kassereren holder bestyrelsen lgbende orienteret om status pa regnskab.

Stk. 3. Det reviderede regnskab skal vere bestyrelsen i haende 8 uger for arskurset. Det
offentliggares til medlemmerne i god tid far generalforsamlingen.

§ 15 Medlemsblad
Foreningen udgiver et medlemsblad og er indehaver af en hjemmeside.
Stk. 2. Bestyrelsen udpeger en redaktar til medlemsblad og hjemmeside.

8§ 16 Oplgsning af foreningen

Bestemmelse om foreningens oplgsning kan treffes pa en lovlig indvarslet generalforsamling med
dette punkt pa dagsordenen, og kan kun ske, ndr mindst 2/3 af foreningens medlemmer stemmer
derfor. P4 samme generalforsamling tages bestemmelse om, hvilke dispositioner, der skal treeffes
med hensyn til foreningens midler.

§ 17 Begravelseshjelp

Der ydes foreningens medlemmers efterladte en begravelseshjeelp, som fastsattes pa den arlige
generalforsamling, dog ikke til seniormedlemmer, som er optaget efter den 1. juli 2021.

Dgdsfald anmeldes til foreningen, som udbetaler begravelseshjaelpen mod fremsendelse af kopi af
dgdsattest eller dedsanmeldelse.

§ 18 Force majeure

Ved udefrakommende omstaendigheder af en sadan karakter, som der ikke pa forhand kan tages i
betragtning, og som kan henledes til force majeure, kan den siddende bestyrelse treeffe de
ngdvendige foranstaltninger og afgerelser i henhold til geeldende lov samt naervaerende vedtaegter.

Saledes vedtaget pa Generalforsamlingen i Nyborg den 30. maj 2023



